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Progetto Awviso n. 30/2019 D.D.G. n. 942 dell’21.08.2020 dell’Assessorato Famiglia Politiche Sociali e Lavoro - Titolo “Super_ABILI”
Corso per “Centralinisti Telefonici su Sistemi Informatici” - All. 12 — Ore 1000 - Ed. n. 2 (Catania — Palermo) — Soggetti Non Vedenti/Ipovedenti.
CIP 2014.IT.05.5FOP.014/2/9.2/7.1.1/0129

Prot. n. 220/2020 - Catania, 14/10/2020

Spett.le Uff. del Lavoro Catania Serv.10°
Via N. Coviello 6 — 95125 Catania

(consegna a mano)

Spett.le Uff. del Lavoro Palermo
Via Praga 21 — 90146 Palermo

PEC: cpi.pa@certmail.regione.sicilia.it

Oggetto : Avviso 30/2019 D.D.G. n. 942 del 21.08.2020 dell’ Assessorato Famiglia Politiche Sociali e Lavoro -
Titolo “Super_ABILI — Corso per Centralinisti Telefonici su Sistemi Informatici — Ore 1000 — All. 12 — Edizioni 2
Sedi di Catania e Palermo” C.I.P. 2014.1T.05.SFOP.014/2/9.2/7.1.1/0129 - Trasmissione Bando Reclutamento
Personale Docente/Tutor.

In allegato alla presente si trasmette il bando di cui all’oggetto, ai fini della pubblicazione all’albo del Vs.
Spett.le Ufficio. Si evidenzia che la scadenza del predetto bando & prevista per le ore 13.00 del prossimo
16.11.2020.

Siresta in attesa di una Vs. conferma di avvenuta pubblicazione.

Distinti saluti.

Il Presidente I.Ri.Fo.R. Sicilia Onlus

/Prof. Gaetano Minincleri
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IRIFOR Sicilia ONLUS - Via C. Abate n.5 - 95125 Catania
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Progetto Avviso n. 30/2019 D.D.G. n. 942 dell’21.08.2020 dell’Assessorato Famiglia Politiche Sociali e Lavoro - Titolo “S uper_ABILI"
Corso per “Centralinisti Telefonici su Sistemi Informatici” — All. 12 - Ore 1000 — Ed. n. 2 (Catania — Palermo) ~ Soggetti Non Vedenti/ipovedenti.
CIP 2014.IT.05.5FOP.014/2/9.2/7.1.1/0129

I.Ri.Fo.R. Sicilia Onlus Prot. n. 220/2020 - Catania, 14/10/2020

AVVISO PUBBLICO PER LA COSTITUZIONE DI UN ELENCO (LONG
LIST) DI DOCENTI/TUTOR DA IMPEGNARE IN ATTIVITA DIDATTICO
FORMATIVE NELL’AMBITO DEL PROGETTO FORMATIVO :

“Centralinista Telefonico su Sistemi Informatici”

“Super_ABILI” CIP 2014.IT.05.SFOP.014/2/9.2/7.1.1/0129 - Ente Attuatore Intervento Formativo :

Awviso n. 30/2019 D.D.G. n. 942 dell’21.08.2020 dell’Assessorato Famiglia Politiche Sociali e Lavoro - Titolo
I.Ri.Fo.R. Sicilia Onlus.

l.Ri.Fo.R. Sicilia Onlus, Ente Formativo Accreditato della Regione Sicilia (CIR ESH606) con D.D.G. n. 942
dell'21.08.2020 dell'’Assessorato Famiglia Politiche Sociali e Lavoro & stato ammesso al finanziamento per la
realizzazione del progetto dal titolo “Super ABILI", sullavviso n. 30/2019 Area 1 — Disabilita psichica, fisica e
sensoriale. CIP 2014.1T.05.SFOP.014/2/9.2/7.1.1/0129 (ID 53).

A tal fine avendo la necessita di reclutare il personale docente e tutor da utilizzare nella predetta attivita
formativa, emana ai sensi del D.D.G. n. 2364 del 18.12.2019 recante le modalita e le disposizioni di
presentazione dell’Avviso n. 30/2019, nonché le disposizioni Assessoriali di gestione del PO FSE 2014-2020
Regione Sicilia, il seguente avviso pubblico :

OGGETTO del BANDO :

BANDO PUBBLICO PER LA COSTITUZIONE DI UN ELENCO (LONG LIST) DI DOCENTI /TUTOR DA
IMPEGNARE IN ATTIVITA DIDATTICO FORMATIVE NELL’AMBITO DEL PROGETTO FORMATIVO
““Centralinisti Telefonici su Sistemi Informatici” n. Edizioni 2 :

N. Edizione ID: Sede Ore
53 Catania 1000
Palermo 1000




Art. 1 - Iscrizione nell’elenco (Long List)
L'iscrizione nell'elenco (long list) non prevede la predisposizione di graduatorie, in quanto la long list
individua i soggetti che hanno i requisiti richiesti sulla base della documentazione presentata e che
manifestano l'interesse e la disponibilita a collaborare con I'l.Ri.Fo.R. Sicilia Onlus.

L'inserimento nella long list non comporta in alcun caso il diritto da parte del candidato ad ottenere incarichi
dicollaborazione con I'l.Ri.Fo.R. Sicilia Onlus

Eventuali conferimenti di incarichi avverranno sulla base delle specifiche esigenze delll.Ri.Fo.R. Sicilia
Onlus, ed in funzione delle competenze, accertate, del candidato e della sua disponibilitd ad assumere
l'incarico alle condizioni proposte dall'l.Ri.Fo.R. Sicilia Onlus.

Si precisa che uno stesso Modulo/Unitd Formativa potra essere articolato in piii moduli didattici ed
assegnato ad uno o pil docenti sulla base di specifiche competenze/esperienzelesigenze tecnico
organizzative. L'L.Ri.Fo.R. Sicilia Onlus, conferira incarichi di prestazioni professionali occasionali e non
continuative, tramite stipula di appositi contratti idonei per attivitd didattiche nellambito del progetto
denominato e finanziato.

L’incarico in ogni caso non si configurera rapporto di lavoro subordinato.

Nella valutazione dei requisiti e del curriculum vitae di ciascun candidato/a si prenderanno in considerazione
i seguenti elementi distintivi che a parita di requisiti rappresenteranno elementi preferenziali:

* Titolo di studio previsto e coerente con il Modulo /Unita Formativa preso in considerazione;

* Esperienza pluriennale pari ad almeno 3 anni o piti in ambito formativo/didattico con particolare
riferimento alle aree tematiche oggetto del percorso formativo e con esperienza didattica nell’'ambito
delle disabilita visive.

* Conoscenza di elementi minimi di Tiflodidattica e Tifloinformatica.
* Conoscenza del Braille.

Fermo restando I'imprescindibile possesso dei requisiti sopra descritti, nell'assegnazione degli incarichi verra
data priorita ai soggetti che siano in possesso dell'iscrizione all’Albo Regionale del Personale degli Enti di
Formazione Professionale della Regione Sicilia di cui alla ex L.R. 24/1976 e s.m.i. e nello specifico ai soggetti
risultanti in elenco di cui al DDG n. 1768 del 10.07.2020 (Decreto aggiornamento albo regionale ai sensi
dellart. 15 comma 6 della L.R. 14 dicembre 2019).

L'LRi.Fo.R. Sicilia Onlus, conferira gli incarichi ai docenti inseriti nellelenco (long list), a suo insindacabile
giudizio, sulla base delle esigenze di volta in volta contingenti per l'organizzazione delle proprie attivita
formative, secondo i requisiti giuridici e professionali previsti dall'Avviso di riferimento e dal progetto di volta in
volta approvato. L'inserimento nell'elenco (long list) istituito non obbliga I'l.Ri.Fo.R. Sicilia Onlus ad attribuire
incarichi di qualsiasi tipo. L’elenco (Long list) potra essere soggetto ad ampliamento e/o revisione elo
integrazione. | pagamenti del compenso dovuto avverranno alla fine delle attivita, e comunqgue
successivamente agli accrediti degli importi finanziati da parte dell’ Amministrazione Pubblica preposta, previa
attestazione da parte del Coordinatore di progetto che la prestazione & stata regolarmente eseguita e
supportata dalla documentazione giustificativa prevista dal Vademecum per l'attuazione del POR FSE
Regione Sicilia nella versione in vigore, e comunque compatibilmente con le somme ricevute da parte della
Regione Sicilia / Ente erogante.

Qualora il collaboratore individuato sia dipendente di Amministrazione pubblica soggetto al regime di
autorizzazione di cui allart. 53 del D.Lgs 30 marzo 2001 n. 165 dovra impegnarsi a presentare
I'autorizzazione dell'amministrazione di appartenenza prima della stipula del contratto.

Qualora venga meno la necessita, la convenienza o l'opportunita, I'l.Ri.Fo.R. Sicilia Onlus, pud non procedere
al conferimento dell'incarico.

Art.2 - Requisiti generali di ammissione

Possono presentare domanda di inserimento nellelenco (long list) le persone fisiche che, alla data di
presentazione della domanda, siano in possesso oltre alle caratteristiche curriculari e professionali gia sopra
elencate, dei seguenti requisiti generali:

® avere la cittadinanza italiana o di altro Stato membro della Unione Europea;
® godere dei diritti civili e politici;



® non avere carichi penali pendenti;

® non essere mai stato licenziato/a, dispensato/a o destituito/a o interdetto dal servizio presso pubbliche

amministrazioni;

e non aver riportato condanne penali e non essere destinatario di provvedimenti che riguardano
I'applicazione di misure di sicurezza e di misure di prevenzione, di decisioni civili e di provvedimenti
amministrativi iscritti nel casellario giudiziale ai sensi della vigente normativa.

| suddetti requisiti:

e devono essere posseduti entro la data di scadenza dei termini per la presentazione della domanda:

e devono essere dichiarati in sede di presentazione della domanda (mod. allegato 1) e saranno verificati
dalla Commissione di valutazione. E’ facolta dell'l.Ri.Fo.R. Sicilia Onlus richiedere ulteriori informazioni
e/o documentazione a supporto /approfondimento.

La mancanza dei suddetti requisiti comportera il mancato inserimento nell'elenco (Long list).

Art. 3 — Elenco moduli didattici da assegnare e requisiti specifici di ammissione per ogni edizione

corsuale (Catania e Palermo)

Denominazione Modulo Formativo N. Ore Titolo di Studio + Caratteristiche e Costo h
(1.000) Competenze Professionali (lordo)
CULTURA GENERALE 20 Laurea Magistrale in Lingue e Letteratura + | €. 50,00
Esperienza didattico e/o professionale
LINGUE STRANIERE 150 Laurea Magistrale in Lingue + Esperienza | €. 50,00
e Utilizzo di fraseologia telefonica di base didattico e/o professionale + Conoscenza
: Braille
- Inglese (75 h)
- Francese (75 h)
TELEFONIA (doveri del centralinista) 20 Laurea Triennale o Magistrale/Diploma + | €. 50,00
Titoli formativi/qualifica afferenti al modulo
+ Esperienza didattico e/o professionale+
Conoscenza Braille
CENTRALINO TELEFONICO E POSTO 70 Laurea Triennale o Magistrale/Diploma + | €. 50,00
OPERATORE Titoli formativi/qualifica afferenti al modulo
e Gestione delle funzioni e dei servizi di + Esperienza didattico e/o professionale +
un posto operatore con ausili specifici; Conoscenza Braille
e Gestione dei servizi telematici interni
aziendali (intranet) per la gestione dei
flussi informatici;
e Predisposizione e cura degli spazi di
lavoro
e Produzione e sistematizzazione di testi
e dati
INFORMATICA 100 Laurea Magistrale in Informatica + Titoli | €. 50,00

e Funzionalitd dei principali ausili
tifloinformatici e tiflologici;

e Servizi internet. navigazione, ricerca

informazioni sui principali motori  di
ricerca, posta elettronica, reti
informatiche;

e Funzionalita dei
applicativi di ufficio

principali software

formativi/qualifica afferenti al modulo +
Esperienza didattico e/o professionale +
Conoscenza Tifloinformativa e Braille




BRAILLE 100 Laurea Triennale o Magistrale/Diploma + | €. 50,00
e Consultazione di una rubrica telefonica Titoli formativi/qualifica afferenti al modulo
in Braille e/o informatica + Esperienza didattico e/o professionale +
Conoscenza Braille
COMUNICAZIONE 120 | Laurea Triennale o Magistrale + Titoli | €. 50,00
e Principali tecniche di comunicazione formativi/qualifica afferenti al modulo +
scritta, verbale e digitale; Esperienza didattico e/o professionale +
e Applicazione di una corretta dizione; Conoscenza Braille
e Reperimento e trasmissione di
informazioni  adottando  tecniche di
comunicazione efficace;
e Consultazione di un organigramma
aziendale individuando ruoli e riferimenti
dellazienda e numeri telefonici di
riferimento
GESTIONE SERVIZIO AL 120 Laurea Triennale o Magistrale + Titoli | €. 50,00
CLIENTE/RELAZIONE CON IL formativi/qualifica afferenti al modulo +
PUBBLICO Esperienza didattico e/o professionale +
e Individuazione e riconoscimento tra Conoscenza Braille
interlocutori interni ed esterni;
e Individuazione delle risposte funzionali o
per una differenziazione  delle .r-i‘\-)_bt‘
informazioni e dei servizi offerti da un T
posto operatore; W N
e Principale terminologia tecnica del N\,
settore di riferimento; ’
e Normativa sul trattamento dei dati
sensibili
STAGE 300 | Laurea Triennale o Magistrale + Titoli T.D.
formativi/qualifica afferenti al modulo + | CCNL FP
Esperienza didattico e/o professionale +
Conoscenza Braille
TUTORAGGIO 700 Laurea Triennale o Magistrale in Psicologia T.D.
o Scienze della Formazione + Titoli | CCNL FP
formativi/qualifica afferenti al modulo +
Esperienza didattico e/o professionale +
Conoscenza Braille
MODULI EXTRA OBBLIGATORI N. Ore Caratteristiche e Competenze Costo h
(44) Professionali (lordo
Igiene e Sicurezza sui Luoghi di Lavoro 12 Laurea/Diploma + Titoli formativi/qualifica €. 50,00
afferenti al modulo + Esperienza didattico
e/o professionale
Alfabetizzazione Informatica 32 Laurea/Diploma + Titoli formativi/qualifica €. 50,00

afferenti al modulo + Esperienza didattico
e/o professionale

Art. 4 - Luoghi di svolgimento

Le attivita si svolgeranno presso le sedi didattico formative dell'l.Ri.Fo.R. Sicilia Onlus di Catania e Palermo.

Le suddette attivita potranno svolgersi presso sedi e luoghi diversi, che saranno preventivamente
comunicate dal direttore di progetto (tirocini e stage).
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Art. 5 - Ruoli e compiti
Il docente /tutor incaricato avra l'obbligo di:
- assicurare il corretto espletamento delle attivita didattiche, coerentemente ai contenuti progettual,
nel rispetto degli obiettivi formativi previsti per ciascun modulo/unita formativa.
- garantire la fruizione di informazioni utili alla buona riuscita delle attivita didattiche, rapportandosi con
i tutor e con il coordinatore di progetto;
- assicurare la valutazione didattica monitorandone il livello di acquisizione delle conoscenze
trasferite;
- programmare il lavoro e le attivita inerenti il modulo /unita formativa affidata;
- predisporre il materiale didattico necessario, anche in formato digitale, da distribuire agli allievi;
- concordare e definire con il coordinatore didattico il programma di dettaglio;
- attenersi al calendario delle lezioni stabilito dall'l.Ri.Fo.R. Sicilia Onlus;

- mettere in atto metodologie di insegnamento/apprendimento innovative capaci di sviluppare in ogni
allievo adeguate competenze e permettere il raggiungimento degli obiettivi previsti dai moduli/unita
formative;

- accertare e valutare le competenze acquisite a conclusione dei moduli/unita formative;

- prendere parte alla formazione formatori e alle periodiche riunioni di coordinamento, verifica e
valutazione dei percorsi;

- predisporre e compilare la prevista modulistica prevista dal PO FSE Sicilia 2014-2020 (timeshit)
- elaborare una relazione finale sulle attivita svolte.

Art. 6 - Commissione di valutazione e individuazione

Le istanze pervenute saranno esaminate da un'apposita commissione composta da componenti nominati
dall'l.Ri.Fo.R. Sicilia Onlus. La commissione procedera alla valutazione dei curricula dei candidati sulla base
delle attivita e delle esperienze professionali e/o lavorative, didattiche e/o di formazione, con riguardo ai
requisiti richiesti e inserendo nella Long list (elenco formatori) i candidati risultanti idonei. L'inserimento
nellalbo non costituisce obbligo di contrattualizzazione. La Commissione, procedera all'individuazione dei
candidati risultati idonei cui assegnare l'incarico e a tal fine, prima dellassegnazione dell'incarico, i candidati
potranno essere convocati per un colloquio conoscitivo. L’elenco formatori (Long list) sara pubblicato sul sito
web istituzionale dell'Ente : www.iriforsicilia.it , e all'albo del C.p.i. di Catania e Palermo.

| candidati non idonei e pertanto esclusi dall'inserimento nell'elenco formatori (Long list) possono presentare
osservazioni in merito, entro e non oltre 5 giorni dalla pubblicazione di cui sopra.

Art. 7 - Termini, documentazione e modalita di presentazione della domanda
| soggetti interessati all'inserimento nell'elenco (Long list) dovranno produrre apposita domanda, redatta in
carta semplice, esclusivamente in base al modello di cui all'Allegato 1 del presente Avviso pubblico, e resa
sotto forma di autocertificazione ai sensi delle vigenti disposizioni di legge in materia.
Le domande dovranno pervenire entro e non oltre le ore 13:00 del 16.11.2020, esclusivamente tramite invio
da PEC personale all'indirizzo : sicilia@pec.irifor.eu. L'oggetto della Pec dovra riportare “domanda
candidatura nome e cognome avviso 30/2019 Irifor”.
Alla domanda di inserimento (mod. allegato 1), pena I'esclusione, devono essere allegati:

1. curriculum vitae e professionale in formato europass, datato e firmato e reso sotto forma di

autocertificazione ai sensi delle vigenti leggi in materia;

2. copia del documento di identita e del codice fiscale in corso di validita;

3. dichiarazione esperienza professionale e didattica (mod. allegato 2); resa sotto forma di
autocertificazione ai sensi delle vigenti leggi in materia.
Nella domanda deve essere chiaramente indicata la sede per cui si concorre (Catania o Palermo).

Art. 8 - Forma di contratto e compenso previsto

Gli incarichi, che verranno assegnati, avranno natura di prestazioni professionali occasionali e non
continuative, tramite stipula di appositi contratti idonei ai sensi delle vigenti leggi in materia e comunque
senza listaurazione di alcun vincolo di subordinazione. Ciascun incarico sara svolto secondo le esigenze
organizzative del progetto e nel rispetto del relativo calendario didattico. L'importo orario indicato nella
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suddetta tabella, riferito ad ogni singolo insegnamento, & da intendersi un valore previsionale massimo. La
spesa gravera sui fondi del progetto. Qualora si dovessero verificare riduzioni o sospensioni dell'attivita
dell'incarico conferito, per motivi didattici e/o organizzativi, il compenso sara rapportato alle ore di
collaborazione effettivamente svolte. L'attivita verra svolta sotto la supervisione e la responsabilita del
Coordinatore di progetto. | pagamenti del compenso dovuto avverranno alla fine delle attivita, e comunque
successivamente agli accrediti da parte dellAmministrazione Pubblica preposta, previa attestazione che la
prestazione & stata regolarmente eseguita e supportata dalla documentazione giustificativa prevista dal
Vademecum per l'attuazione del POR FSE Regione Sicilia nella versione in vigore, e comunque a
ricevimento del saldo finale da parte della Regione Sicilia /Ente erogante.

Qualora venga meno la necessita, la convenienza o l'opportunita, I'LRi.Fo.R. Sicilia Onlus pud non
procedere al conferimento dell’incarico.

Art. 9 - Cancellazione dall’elenco (Long list)

L'l.Ri.Fo.R. Sicilia Onlus si riserva di procedere, in qualsiasi momento, ad una verifica di quanto dichiarato
nell'istanza di ammissione e/o nei curricula, pena esclusione in caso di accertamento di false dichiarazioni.
Nel caso in cui l'accertamento dovesse avvenire in fase successiva all'affidamento dell'incarico al
collaboratore, e le dichiarazioni risultassero false o comunque non veritiere, il contratto verra considerato
immediatamente nullo, con responsabilita per 'incaricato per dichiarazioni mendaci rese secondo le vigenti
norme di legge.

Art. 10 - Trattamento dei dati personali

Tutti i dati personali forniti verranno trattati dall'l.Ri.Fo.R. Sicilia Onlus per le finalita inerenti la procedura
selettiva e I'eventuale successiva gestione del rapporto di lavoro nel rispetto del D.Lgs 196/2003 e s.m.i.
recante “Codice in materia di protezione dei dati personali” e del Regolamento generale sulla protezione dei
dati personali (UE) 2016/679 - GDPR.

Art. 11 - Comunicazioni e informazioni
Il presente avviso e tutte le relative successive comunicazioni saranno pubblicate sul sito web istituzionale
dell'Ente: www.iriforsicilia.it , all'albo dell’Ufficio del Lavoro (C.p.i.) di Catania e Palermo.

RIFERIMENTI E CONTATTI PER INFORMAZIONI E DELUCIDAZIONI :

I.Ri.Fo.R. Sicilia Onlus : Via C. Abate n. 5 piano 2* <
Tel. 095/7151882 - sicilia@irifor.eu — sicilia@pec.irifor.eu N =

Allegati: Domanda di inserimento (mod. Allegato 1),
Dichiarazione Esperienza Professionale e Didattica (mod. Allegato 2).

Catania, 14/10/2020
./ IEPresidente L.Ri.Fo.R. Sicilia Onlus

ki

B / Prof. Gaetano Minincleri




ALLEGATO 1 — DOMANDA DI INSERIMENTO
(scade ore 13.00 del 16.11.2020.)

Spett.le |.Ri.Fo.R. Sicilia Onlus
Pec : sicilia@pec.irifor.eu

|l/La sottoscritto/a :

Cognome e Nome

Luogo e data di nascita

Codice Fiscale

Residenza (Citta e Cap)

Via/Piazza/N°

Mail

Pec

Recapiti telefonici

CHIEDE

di essere inserito/a nell'elenco (Long list) relativamente all'insegnamento del seguente
modulo/unita formativa o del tutoraggio (specificare la seguente sede corsuale prescelta) :

[] CATANIA [J PALERMO

Riportare I'esatta denominazione del Titolo del Modulo Formativo o Tutoraggio Ore

nell’ambito del progetto formativo per Centralinisti Telefonici su Sistemi Informatici di cui all’Avviso
30/2019 (CIP 2014.1T.05.SFOP.014/2/9.2/7.1.1/0129).

A tal fine il/la sottoscritto/a, sotto la propria responsabilita, avvalendosi delle disposizioni di cui al
D.P.R. 28/12/2000, n. 445, consapevole delle responsabilita civili e penali per le dichiarazioni non
veritiere, noncheé della decadenza dai benefici eventualmente conseguenti al provvedimento
emanato in base alle dichiarazioni non veritiere

DICHIARA

1. di essere cittadino/a Italiano ( specificare se diverso );




di essere iscritto/a nelle liste elettorali del comune di
italiano);

di non avere riportato condanne penali e di non avere procedimenti penali pendenti:
di essere/non essere dipendente presso pubbliche amministrazioni;

di essere in possesso del/dei titolo/i di studio, delle esperienze didattico professionali e delle
attestazioni specifiche richieste per la partecipazione all'avviso, e dettagliate nel CV;

di essere/non essere iscritto all’Albo Regionale del Personale degli Enti di Formazione
Professionale della Regione Sicilia di cui alla ex L.R. 24/1976 e s.m.i. e nello specifico ai
soggetti risultanti in elenco di cui al DDG n. 1768 del 10.07.2020 (Decreto aggiornamento albo
regionale ai sensi dell'art. 15 comma 6 della L.R. 14 dicembre 2019);

che quanto dichiarato nel curriculum allegato corrisponde al vero;

di aver preso integrale visione dell’avviso per la costituzione di un elenco (Long list) di
docenti/tutor da impegnare in attivita didattico formative e di accettarne termini e condizioni:

di impegnarsi a comunicare tempestivamente i cambiamenti di residenza e/o recapito;

ALLEGA ALLA PRESENTE DOMANDA DI INSERIMENTO (se possibile unico file) :

Luogo e data

curriculum vitae in formato europass, firmato e datato, in cui siano dichiarati i titoli, le
esperienze formative e di lavoro pregresse e richieste per la partecipazione al bando, e reso in
forma di autocertificazione;

fotocopia fronte/retro di un documento di identita in corso di validita, e del codice fiscale:
dichiarazione esperienza professionale e didattica (all. mod.2);

eventuale documentazione utile alla valutazione su : (conoscenza Tiflodidattica -
Tifloinformatica - Braille).

Firma
(sottoscritta ai sensi del D.P.R. n. 445/2000 e
s.m.i. con allegato documento di identita)

Il/lLa sottoscritto/a esprime il proprio consenso affinché i dati personali forniti possano essere
trattati, nel rispetto del d.Igs. 196/03, s.m.i. e del Regolamento generale sulla protezione dei dati
personali (UE) 2016/679 — GDPR.

Luogo e data

Firma
(sottoscritta ai sensi del D.P.R. n. 445/2000
e s.m.i. con allegato documento di identita)




Spett.le |.Ri.Fo.R. Sicilia Onlus
Pec : sicilia@pec.irifor.eu

[l/La sottoscritto/a

nato/a a (Prov. )l e

residente a (Prov_ ) via

n. CAP
C.F. ;

candidato/a  per linsegnamento del modulo/unita formativa/tutoraggio per cui si candida,

avvalendosi delle disposizioni in materia di autocertificazione e consapevole delle sanzioni penali
previste dal D.P.R. n. 445 del 28/12/2000, in caso di dichiarazioni mendaci, sotto la propria

personale responsabilita

DICHIARA

= di possedere adeguate e certificate competenze per svolgere le attivita formative del suddetto
modulo/unita formativa/tutoraggio;

= di aver cumulato, alla data di presentazione della domanda di inserimento, n. anni di
esperienza professionale; le esperienze professionali, cosi come indicate nel Curriculum
Vitae in formato europass, allegato alla domanda di inserimento, che contribuiscono a
raggiungere il suddetto numero di anni sono le seguenti:

Esperienza professionale Durata (dal/al) | Durata (in n. mesi)

= di aver cumulato, alla data di presentazione della domanda di inserimento, n. anni di
esperienza didattica; le esperienze didattiche, cosi come indicate nel Curriculum Vitae in
formato europeo allegato alla domanda di inserimento, che contribuiscono a raggiungere il
suddetto numero di anni sono le seguenti:

Esperienza didattica Durata (dal/al) | Durata (in n. mesi)

Si autorizza il trattamento dei dati forniti ai sensi del D.Lgs. n. 196/2003 e s.m.i e del Regolamento
generale sulla protezione dei dati personali (UE) 2016/679 — GDPR.

Luogo e data

Firma
(sottoscritta ai sensi del D.P.R. n. 445/2000 e
s.m.i. con allegato documento di identita)




